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VISTO:

La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de Gobierno, Hacienda
y Legales, con el propésito de lograr una mayor optimizacién en la prestacion de
servicios que actualmente presta la “Coordinacién de Asuntos Juridicos, Clase Iy

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacion sugerida por la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Coordinacién de Asuntos Juridicos, Clase I

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la drbita de prestacion de funciones de la Coordinacion de -
Asuntos Juridicos, Clase I, la que pasara a depender a partir del dia
27 de Mayo de 2022, de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales.

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto. / ;

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, M%o 27 de 2022.-
/

/

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal

icipalidad Gral. Rodriguez
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VISTO:

La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de Gobierno, Hacienda
y Legales, con el propésito de lograr una mayor optimizaciéon en la prestacién de
servicios que actualmente presta la “Direccion de Despacho™; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracion municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacién sugerida por la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Direccion de Despacho;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrda como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la 6rbita de prestacion de funciones de la Direccién de ------
Despacho, la que pasara a depender a partir del dia 27 de Mayo de
2022, de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales.

ARTICULQ 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto. /7

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2022.-

AURO S. GARCIA
ntendente Municipal
cipalidad Gral. Rodriguez
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VYISTO:

La solicitud formulada por la Direccion de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de Gobierno, Hacienda
y Legales, con el propésito de lograr una mayor optimizacién en la prestacién de
servicios que actualmente presta la “Jefatura de Departamento de Despacho™; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacién sugerida por la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Jefatura de Departamento de Despacho;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrda como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la orbita de prestacion de funciones de la Jefatura de --------
Departamento de Despacho, la que pasara a depender a partir del
dia 27 de Mayo de 2022, de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales.----=-=-n=nnnn--

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto.
ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. /]
GENERAL RODRIGUEZ, May%? e 2022.-
LUCI EMO LA MAURO S. GARCIA

o Jefe Gabinete
Mutlicipalidad Gral. Rodrigue

Intendente Municipal
unicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:1.085 (MIL OCHENTA Y CINCO)
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VISTO:

La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura orgénico funcional de la Secretaria de Gobierno, Hacienda
y Legales, con el propésito de lograr una mayor optimizacién en la prestacién de
servicios que actualmente presta la “Jefatura de Departamento de Archivo™; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacién sugerida por la Direccion de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Jefatura de Departamento de Archivo;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrd como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la 6rbita de prestacion de funciones de la Jefatura de --------
Departamento de Archivo, la que pasara a depender a partir del dia
27 de Mayo de 2022, de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales.------------=---

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto.
ARTICULQ 3°: Registrese, comuniquese y archivese. /-/)
GENERAL RODRIGUEZ, Mayg 27 de 2022.-

F\WMAURO S. GARCIA
. | Intendente Municipal
icipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:1.086 (MIL OCHENTA Y SEIS)
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VISTO:

La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de Gobierno, Hacienda
y Legales, con el propésito de lograr una mayor optimizacién en la prestacién de
servicios que actualmente presta la “Jefatura de Departamento Técnico Administrativo
(Interino)”; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacién sugerida por la Direccion de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Jefatura de Departamento Técnico Administrativo
(Interino);

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la 6rbita de prestacion de funciones de la Jefatura de --------
Departamento Técnico Administrativo (Interino), la que pasard a
depender a partir del dia 27 de Mayo de 2022, de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales.

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto. /*7
/

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. 7
/3 GENERAL RODRIGUEZ, Maybo 27 de 2022.-

AURO S. GARCIA
~§ Intendente Municipal
Manicipalidad Gral. Rodriguez
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' La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de la Mujer, Nifiez,
Adultos Mayores y Derechos Humanos, con el proposito de lograr una mayor

optimizacién en la prestacién de servicios que actualmente presta la “Direccién de Casa
de la Justicia”; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacién sugerida por la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Direccion de Casa de la Justicia;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrd como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la 6rbita de prestacion de funciones de la Direccion de Casa
de la Justicia, la que pasard a depender a partir del dia 27 de Mayo
de 2022, de la Secretaria de la Mujer, Nifiez, Adultos Mayores y Derechos Humanos.-----

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto. / 7

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. >
/ GENERAL RODRIGUEZ, Ma}%'f,de 2022.-

4
/
7
/

{/

AURO S. GARCIA
ntendente Municipal
cipalidad Gral. Rodriguez

O N. REMO LARRAL
Secretdrio Jéfe de Gabinete

DECRETO N°:1.088 (MIL OCHENTA Y OCHO)
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VISTO:

. _ La solicitud formulada por la Direccién de Recursos Humanos, respecto de la
modificacién en la estructura organico funcional de la Secretaria de la Mujer, Nifiez,
Adultos Mayores y Derechos Humanos, con el proposito de lograr una mayor

optimizacion en la prestaciéon de servicios que actualmente presta la “Direccion de
Abordaje Territorial”; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias e
inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad acoger la
modificacion sugerida por la Direccién de Recursos Humanos con el objetivo de lograr
una mayor operatividad en la Direccién de Abordaje Territorial;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades expresa
que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrd como

auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

Que, en esta instancia en necesario dictar el pertinente Acto Administrativo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Modificase la 6rbita de prestaciéon de funciones de la Direccién de ------
Abordaje Territorial, la que pasard a depender a partir del dia 27 de
Mayo de 2022, de la Secretaria de la Mujer, Nifiez, Adultos Mayores y Derechos
Humanos.

ARTICULO 2°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal a realizar las adecuaciones presupuestarias
necesarias para dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo primero del presente

decreto. fj'

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese. #
GENERAL RODRIGUEZ, May9/2 de 2022.-

MAURO S. GARCIA
Intendente Municipal
Migicipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°:1.089 (MIL OCHENTA Y NUEVE)
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VISTO:
La actual situacién institucional y la necesidad de proceder a una profunda

readecuacion de cargos y funcionarios con el propésito de lograr una mayor optimizacién

en la prestacion de servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
¢ inherentes de la administracion municipal, resulta de suma necesidad encarar una

profunda modificacion de funcionarios;

Que el articulo 178° inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades
expresa que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra

como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, -el Intendente Municipal del Partido de General Rodriguez

DECRETA

ARTICULO 1°: Dispénese a partir del dia de la fecha el cese del Sefior JORGE ---------
ALBERTO ARIAS (D. N. I. N° 21.015.894), en el cargo de

Coordinador Operativo de Tareas, Clase III, dependiente de la Secretarfa de Obras,

Servicios Publicos y Vivienda.

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado --

del presente decreto.- -~ ~== Temsa e s diMunis s Ldedise se wa

_.I’I-- —_—— - = = = =

DECRETO N°:1.090 (MIL NOVENTA)
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VISTO:

La actual situacién institucional y la necesidad de proceder a una profunda
readecuacion de cargos y funcionarios con el proposito de lograr una mayor optimizacion

en la prestacion de servicios; y

CONSIDERANDO:

Que, a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
e inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad encarar una

profunda modificacién de funcionarios;

Que el articulo 178° inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades
expresa que el Intendente para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra
como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal del Partido de General Rodriguez

DECRETA

ARTICULO 1°: Disponese a partir del dia de la fecha el cese del Sefior RENZO -------
JAVIER RETAMOZO (D. N. I. N° 31.727.559), en el cargo de

Coordinador de Turismo, Clase III, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y

Legales.

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --

del presente decreto.- === =amevecmccnmacnnnanann P e

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.------------ fmmd - -
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2022.-

/
R,(K GARCIA

endente Municipal
alidad Gral. Rodriguez

A

DECRETO N°:1.091 (MIL NOVENTA Y UNO)
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VISTO:

El Expediente N°:4050-231.498/2.022, mediante el cual se tramita el
otorgamiento de un subsidio a la Sefiora Maria de los Angeles Ferreyra destinado como
ayuda econémica, dado su situacién de vulnerabilidad: y

CONSIDERANDO:

Que es intencion del Departamento Ejecutivo acceder a lo solicitado
precedentemente, en atencién a que se estima conveniente respaldar la finalidad a que
responde dicha peticion;

POR TANTO, el Sefior Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°Otérgase un subsidio a la Sefiora MARIA DE LOS ANGELES
FERREYRA (D.N.I N°: 20.859.361), por la suma de Pesos DIEZ MIL
(% 10.000,00.-), pagaderos por tnica vez, en atencién a los fundamentos expuestos en el
prefacio del presente Decreto.

ARTICULO 2°: La erogacion dispuesta precedentemente serd imputada a la
Partida: Jurisdiccion 1110109000 — Fuente de Financiamiento 110 —
Estructura Programatica 65.01.00 — 5.1.4.0 “Ayuda Sociales a Personas” del Presupuesto
de Gastos vigente.

ARTICULQO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.- - === ===cccccecacaaaanaa-
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2022.-

AURO S. GARCIA
Secretario de Gobierno, Hacienda y Legalgs Intendente Municipal
ipalidad Gral. Rodriguez
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VISTO:

La necesidad de proceder a la reestructuracion orgénico funcional dentro de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y la Secretaria de Produccion y Desarrollo;
y

CONSIDERANDO:

Que para ello se ha considerado oportuno la eliminacién del cargo de
“Direccién de Reserva Natural”, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y
Legales; y la creacion del cargo de “Direccién de Turismo y Reserva Natural”,
dependiente de la Secretaria de Produccién y Desarrollo;

Que en esta instancia institucional resulta necesario realizar una
reestructuracién minima operativa a fin de obtener un eficiente aprovechamiento
funcional y abocarse a la busqueda de soluciones que demanda la comunidad;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Disponese la eliminacién del cargo de “Direccién de Reserva Natural”, -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a partir
del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 2°: Disp6nese la creacion del cargo de “Direccion de Turismo y Reserva ---
Natural”, dependiente de la Secretaria de Produccion y Desarrollo, a
partir del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 3°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal realizar las adecuaciones presupuestarias - - -

pertinentes.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---

-

del presente decreto y sus alcances. / _ ---

ARTICULO 5°: Regis

€, comuniquese y archivese. __
(?m GENERAL RODRIGUEZ, Ma/o/27 de 2022.-

!I__,_:j_’; | / //

; - - /
LUCIANO N. /REMO LARRALDH URQ S. GARCIA
Secr tarig' Jefe de Gabinete endente Municipal
Municjpalidad Gral. Rodriguez i¥0fpalidad Gral. Rodriguez
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VISTO:

. La solicitud de Decreto remitida por la Direccién de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién del Sefior Renzo Javier RETAMOZO, en el

cargo de Director de Turismo y Reserva Natural, dependiente de la Secretaria de
Produccion y Desarrollo; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
¢ inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacién de funcionarios;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendrd como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase a partir del dia de la fecha en el cargo de Director de ---------
Turismo y Reserva Natural, al Sefior RENZO JAVIER RETAMOZO
(D.N.N°®:31.727.559 — CLASE 1.985), Legajo Nro. 4.603, dependiente de la Secretaria
de Produccién y Desarrollo.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes serdn imputadas a la Partida. Jurisdiccién:--
1110106000 — Estructura Programatica:01.00.00 1.1.1.1 del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado -
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. =
GENERAL RODRIGUEZ, 1\]

layo 27 de 2.022.-

o /'/ y

LUCIANO N. REMO LARRALDS

Secretario Jefe Gabinete ; \dunicipal’
Munigphll ad Gral. Rodriguez 3\ e Mani ipali ral. Rodriguez

S LR NG, P

DECRETO N°:1.094 (MIL NOVENTA Y CUATRO)
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VISTO:

La necesidad de proceder a la reestructuracién organico funcional dentro de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y la Secretaria de Produccion y Desarrollo;
hg

CONSIDERANDO:

Que para ello se ha considerado oportuno la eliminacién del cargo de
“Coordinacién de Turismo, Clase III”, dependiente de la Secretaria de Gobierno,
Hacienda y Legales; y la creacién del cargo de “Coordinacion de Produccién, Clase 1117,
dependiente de la Secretaria de Produccién y Desarrollo;

Que en esta instancia institucional resulta necesario realizar una
reestructuracion minima operativa a fin de obtener un eficiente aprovechamiento
funcional y abocarse a la busqueda de soluciones que demanda la comunidad:

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Dispénese la eliminacion del cargo de “Coordinacién de Turismo, Clase
[II”, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a
partir del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 2°: Dispénese la creacion del cargo de “Coordinacién de Produccion, Clase

III”, dependiente de la Secretaria de Producciéon y Desarrollo, a partir
del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 3°: Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal realizar las adecuaciones presupuestarias - - -

pertinentes.

ARTICULO 4° Notifiquese a través de la Direccidon de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances. /A\

ARTICULOQO 5°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, [Mayo 27 de 2022.-

AURO S.\(GARCIA
Intendente Municipal

tio Jefe de Gabinete
fonicipalidad GTa}';_‘Rodriguez

Secr_et' ; \
Municipalidad Gral. Rodriguez
| /f J

DECRETO N°:17095 (MIL NOVENTA Y C




R REGISTRO DE DECRETOS
' EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ %Mﬂﬂf‘mﬂlﬂﬁ T NS \

VISTO:

La solicitud de Decreto remitida por la Direccion de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién del Sefior Alejo DIAZ GARCIA, en el cargo

de Coordinador de Produccién, Clase III, dependiente de la Secretaria de Produccion y
Desarrollo; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
¢ inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacién de funcionarios;

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Organica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULO 1°: Designase a partir del dia de la fecha en el cargo de Coordinador de ----
Produccién, Clase III, al Sefior ALEJO DIAZ GARCIA
(D.N.LN°:27.403.716 — CLASE 1.979), Legajo Nro. 4.359, dependiente de la Secretaria
de Produccion y Desarrollo.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida. Jurisdiccion:--
-------------------- 1110106000 — Estructura Programética:01.00.00 1.1.1.1  del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado -
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. )
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo{27 de 2.022.-

LUCIANO N. /REMO LARRALDF AURO 8. G BQIA
Secr t?'ri Jefe de Gabinete ' ‘ Intendenté M n1011:1al
Mu?{ci alépgd Gral. Rodriguez Aunficipalidad Gxal/Rodriguez
4




@ REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE : b N .
GENERAL RODRIGUEZ L5 NS S Nmm N° 1176
VISTO:

La necesidad de proceder a la reestructuracién organico funcional dentro de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y la Secretaria de Produccion y Desarrollo;
¥

CONSIDERANDO:

Que para ello se ha considerado oportuno la eliminacién del cargo de
“Direccion de Turismo”, dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales;
y la creacion del cargo de “Coordinacién de Reserva Natural, Clase 1117, dependiente de
la Secretaria de Produccién y Desarrollo;

Que en esta instancia institucional resulta necesario realizar una
reestructuracion minima operativa a fin de obtener un eficiente aprovechamiento
funcional y abocarse a la biisqueda de soluciones que demanda la comunidad:

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECURETA

ARTICULO 1°: Dispdnese la eliminacion del cargo de “Direccion de Turismo, =----------
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a partir
del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 2°: Dispénese la creacion del cargo de “Coordinacién de Reserva Natural, --
Clase III”, dependiente de la Secretaria de Produccion y Desarrollo, a
partir del dia 27 de Mayo de 2022.

ARTICULO 3° Encomiéndase a la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales y a la --
Contaduria Municipal realizar las adecuaciones presupuestarias - - -

pertinentes.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances. /.\
\

ARTICULO 5°: Registrese, comuniquese y archivese. :
GENERAL RODRIGUEZ] Mayo 27 de 2022.-

LUC
Secretarig Jefe de Gabinete
Mun}'cyali\t}'ad Gral. Rodriguez

DECRETO N;:I.097 (MIL NOVENTA Y SIE




70 REGISTRO DE DECRETOS

| - EJERCICIO 2022 |

MUNICIPALIDAD DE Vs oo ) . N°1177
GENERAL RODRIGUEZ L oS S ks

VYISTO:

La solicitud de Decreto remitida por la Direccién de Recursos Humanos,
mediante la cual se dispone la designacién del Sefior Néstor Oscar ALFONSO, en el
cargo de Coordinador de Reserva Natural, Clase III, dependiente de la Secretaria de
Produccion y Desarrollo; y

CONSIDERANDO:

Que a fin de cumplimentar de manera cabal y eficiente las funciones propias
e inherentes de la administracién municipal, resulta de suma necesidad encarar una
profunda modificacion de funcionarios:

Que el articulo 178 inc. a) de la Ley Orgénica de las Municipalidades
expresa que el Intendente Municipal para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes
tendra como auxiliares a los secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRET A

ARTICULQO 1°: Designase a partir del dia de la fecha en el cargo de Coordinador de ----
------------------ Reserva Natural, Clase III, al Sefior NESTOR OSCAR ALFONSO
(D.N.LLN®:17.730.227 — CLASE 1.966), Legajo Nro. 4.694, dependiente de la Secretaria
de Producci6n y Desarrollo.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida. Jurisdiccién:--
1110106000 — Estructura Programética:01.00.00 1.1.1.1  del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado -
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ,

27 de 2.022.-

Y

LT
LUCIAN N. REMO LARRAL
' 10 Jefe de Gabinete

DECRETO N°:1.098 (MIL NOVENTA Y OCHO)

}
¥




__ REGISTRO DE DECRETOS - |

2 EJERCICIO 2022 VY
MUNICIPALIDAD DE kinac o ; ( . -N*1178
GENERAL RODRIGUEZ 125 b ics “ﬁmﬂﬁ -

VISTO:

La solicitud efectuada por la Direccion de Recursos Humanos, relativo a la
asignacion de un régimen de Treinta y Cinco (35) horas semanales a la agente Martina
Roberta AGUIRRE, quien se desempefia en la Direccion de Recursos Humanos,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales; y

CONSIDERANDO:

Que en atencién a las funciones en incumbencias propias de la actividad que
debe desarrollar la Direccién de Recursos Humanos, resulta pertinente asignar un
régimen de 35 horas semanales;

Que teniendo en cuenta lo mencionado, la Direccion de Recursos Humanos
propone el otorgamiento del régimen previsto a la Sefiorita Martina Roberta AGUIRRE
D.N.I.N®:39.911.502, Legajo 4653;

Que el articulo 178 inciso 1) del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades, expresa que para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra
como auxiliares a los Secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°:Otorgar la Jornada de TREINTA Y CINCO (35) Horas Semanales, a la
Sefiorita MARTINA ROBERTA AGUIRRE (D.N.I.LN%:39.911.502 —
CLASE 1996), Legajo 4653, quien se desempefia en la Direccion de Recursos Humanos,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a partir del dia 27 de
Mayo de 2.022. .

ARTICULQ 2°: El régimen horario de Treinta y Cinco (35) horas semanales asignado -
por el articulo 1° del presente Decreto es accesorio a la funcion, con
prescindencia de quien lo ocupe. El agente designado gozara de dicho régimen en tanto
permanezca en el 4rea, retornando al régimen de treinta (30) horas semanales en el caso
de cesar en tal prestacion cualquiera fuese la causa.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que resulten del presente Decreto se imputardn a la ----
Partida: Jurisdicciéon 1110102000 — Estructura Programatica: 01.01.00 —
1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado -

del presente decreto y sus alcances. /’

ARTICULO 5°: Rggisgrese, comuniquese y archivese.
) ) GENERAL RODRIGUE[, Mayo 27 de 2022.-

s

MAURO §J GARCIA
Intendente Municipal
Municipalidad 9 l. Rodriguez

St
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REGISTRO DE DECRETOS. .

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ L2s KaTas s JWHS L

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que en atencion a lo solicitado por la Direccién de Recursos Humanos, cabe
dictarse el Acto Administrativo mediante el cual se disponga la reubicacion de la agente
Fernanda Estela LEDESMA, quien se desempefia como Personal Profesional,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DE CRETA

ARTICULO 1° Reubicase, a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, ala agente municipal
FERNANDA ESTELA LEDESMA (D.N.I.N%:25.283.386 - CLASE
1.977), Legajo Interno N°:2.722, quien se desempefia como “Personal Profesional”
CATEGORIA XXXIII (TREINTA Y TRES), dependiente de la Secretaria de Gobierno,
Hacienda y Legales.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién --
1110102000 - Estructura Programatica: 01.00.00 - 1.1.1.1 del Presu---
pUEStO de Gastos Vigente. ======nmmmmmmrm e e

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULQO 4°: Registrese, comuniquese y archivese. 7
GENERAL RODRIGUEZ, airo 27 de 2.022.-

O N. REMO LARRALI)| JAURO S.\GARCIA
ﬁe de Gabinete | . icipal
dad Gral. Rodriguez icipalidad/Gxal. Rodriguez

DECRETO N*1.100 (MIL CIEN)
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. REGISTRO DE DECRETOS )
; EJERCICIO 2022 | ]
MUNICIPALIDAD DE N° 1180

GENERAL RODRIGUEZ, L& m an "W s

VISTO:

- La solicitud efectuada por la Direccién de Recursos Humanos, relativo a la
asignacion de un régimen de Treinta y Cinco (35) horas semanales a la agente Fernanda
Estela LEDESMA, quien se desempefia en la Direccion de Recursos Humanos,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales; y

CONSIDERANDO:

Que en atenci6n a las funciones en incumbencias propias de la actividad que
debe desarrollar la Direccién de Recursos Humanos, resulta pertinente asignar un
régimen de 35 horas semanales;

Que teniendo en cuenta lo mencionado, la Direcciéon de Recursos Humanos
propone el otorgamiento del régimen previsto a la Sefiora Fernanda Estela LEDESMA
D.N.I.N®:25.283.386, Legajo 2722;

Que el articulo 178 inciso 1) del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades, expresa que para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendra
como auxiliares a los Secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°:Otorgar la Jornada de TREINTA Y CINCO (35) Horas Semanales, a la
Sefiora FERNANDA ESTELA LEDESMA (D.N.LLN®:25.283.386 —
CLASE 1977), Legajo 2722, quien se desempefia en la Direccién de Recursos Humanos,
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a partir del dia 27 de
Mayo de 2.022.

ARTICULO 2° El régimen horario de Treinta y Cinco (35) horas semanales asignado -
por el articulo 1° del presente Decreto es accesorio a la funcion, con
prescindencia de quien lo ocupe. El agente designado gozara de dicho régimen en tanto
permanezca en el area, retornando al régimen de treinta (30) horas semanales en el caso
de cesar en tal prestacion cualquiera fuese la causa.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que resulten del presente Decreto se imputarén a la ----
Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura Programatica: 01.01.00 —
1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado --
del presente decreto y sus alcances. /

ARTICULQO 5°: Registrese, comuniquese y archivese. -
7 /rr GENERAL RODRIGUEE, Mayo 27 de 2022.-

./ GARCIA
unicipal
. Rodriguez

MAURO
Intendent
nicipalidad

. REMO LARRALD

DECRETO N%1.101 (MIL CIENTO




REGISTRO DE DECRETOS

EJERCICIO 2022
MUNICIPALIDAD DE

GENERAL RODRIGUEZ L KRS son NBEINERS N* 1181

VISTO:

La solicitud efectuada por la Direccién de Recursos Humanos, relativo a la
asignacion de un régimen de Treinta y Cinco (35) horas semanales a la agente Marina
ARANA, quien se desempeiia en la Direccién de Despacho, dependiente de la Secretaria
de Gobierno, Hacienda y Legales; y

CONSIDERANDO:

Que en atencion a las funciones en incumbencias propias de la actividad que
debe desarrollar la Direccién de Despacho, resulta pertinente asignar un régimen de 35
horas semanales;

Que teniendo en cuenta lo mencionado, la Direccién de Recursos Humanos
propone el otorgamiento del régimen previsto a la Sefiora Marina ARANA
D.N.I.N®:25.283.146, Legajo 3646;

Que el articulo 178 inciso 1) del Decreto Ley 6769/58, Ley Organica de las
Municipalidades, expresa que para el cumplimiento de sus atribuciones y deberes tendrd
como auxiliares a los Secretarios y empleados del Departamento Ejecutivo;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°:Otorgar la Jornada de TREINTA Y CINCO (35) Horas Semanales, a la
Sefiora MARINA ARANA (D.N.LN°:25.283.146 — CLASE 1976),
Legajo 3646, quien se desempefia en la Direccién de Despacho, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales, a partir del dia 27 de Mayo de 2.022.---------

ARTICULO 2°: El régimen horario de Treinta y Cinco (35) horas semanales asignado -
por el articulo 1° del presente Decreto es accesorio a la funcién, con
prescindencia de quien lo ocupe. El agente designado gozara de dicho régimen en tanto
permanezca en el rea, retornando al régimen de treinta (30) horas semanales en el caso
de cesar en tal prestacion cualquiera fuese la causa.

ARTICULO 3°: Las erogaciones que resulten del presente Decreto se imputaran a la ----
Partida: Jurisdiccion 1110102000 — Estructura Programatica: 01.00.00 —
1.1.1.1 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 4°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Hu:’(a’)'nos el dictado --
del presente decreto y sus alcances. { ;

ARTICULO 5°: Regl'strt;se, comuniquese y archivese.
i GENERAL RODRIGUEZ,

O N. MAURO S. \GARCIA
Secretarig’Jefe de Gabinete Intendente Municipal

Muriicigalidad Gral. Rodriguez
(5




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE ' ' | N°1182
GENERAL RODRIGUEZ, 125 w ﬂ] 'm%
VISTO:

El Decreto N°: 2.520/21, mediante el cual se designd al Sr. Néstor Oscar
ALFONSO, quien se desempefiaba como Personal Temporario, dependiente de la
Secretaria de Gobierno, Hacienda Y Legales; y

CONSIDERANDO:

Que revistando dicho agente en la Planta Temporaria de esta Administra-
ci0n, se ha resuelto su cesacién por razones de servicios:

POR ELLO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°% Disponese el cese de servicios a partir del dia 27 de Mayo de 2022 del -
------------------ Sr. NESTOR OSCAR ALFONSO (D.N.I.N®:17.730.227 - CLASE - -

1966) Legajo Interno N°:4.694, quien se desempefiaba como Personal Temporario, -- -
dependiente de la Secretaria de Gobierno, Hacienda y Legales.

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado del
presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3° Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, 027 de 2022.-

DECRETO N%1.103 (MIL CIENTO TRES)




REGISTRO DE DECRETOS -
EJERCICIO 2022 :

MUNICIPALIDAD DE ' : N°1183
GENERAL RODRIGUEZ P m bij m

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de la informacién proporcionada por la Direccion de Recursos Humanos,
se desprende la conveniencia de ampliar la prestacion como Personal Temporario del
agente Federico Daniel SANCHEZ, dependiente de la Secretaria de Gobierno, - - - - -
Hacienda y Legales, de acuerdo a la contratacion dispuesta oportunamente a través del
Decreto N°: 420/22 con el objeto de satisfacer las labores desarrolladas:

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Autorizase a ampliar en CINCO (5) Horas Catedras semanales, @ --=~=----
partir del dia 27 de Mayo de 2022, en el ambito de prestacion
correspondiente a la contratacion del agente FEDERICO DANIEL SANCHEZ
(D.N.LN®:33.621.510 — CLASE 1988), Legajo N:4.232, dependiente de la Secretaria
de Gobierno, Hacienda y Legales, originariamente estipulada segin Decreto N°:420/22,
quedando con una Jornada Laboral de TREINTA (3 0) Horas Catedras Semanales.---------

ARTICULO 2°: La erogacién resultante sera imputada a la Partida: Jurisdiccién --------—
------------------ 1110102000 - Estructura Programatica: 21.03.00 — 1.2.1.0 F.F. 132
AFECT. 1191200 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
------------------ del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2022.-
//
/ /)

LUCIANO'N. REMO LARRALIJE

DECRETO N°:1.104 (MIL CIENTO CUATR

MAURO §. GARCIA
" § Intendente\Municipal
pnicipalidad fGral. Rodriguez




REGISTRO DE DECRETOS,~
EJERCICIO 2022 /

MUNICIPALIDAD DE Lanac enn Aetani " "N°1184 -
GENERAL RODRIGUEZ mw“m‘ﬂw@ il " .
VISTO Y CONSIDERANDO:

Que en atencion a lo solicitado por la Direccién de Recursos Humanos, cabe
dictarse el Acto Administrativo mediante el cual se disponga la reubicacion de la agente
Blanca Nora ENCINA, quien se desempefia como Personal Obrero, dependiente de la
Secretaria de Desarrollo Comunitario;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Reubicase, a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, ala agente municipal
BLANCA NORA ENCINA (D.N.LN°20.059.626 - CLASE 1.968),
Legajo Interno N°:4.703, quien se desempefia como “Personal Obrero” CATEGORIA X
(DIEZ), dependiente de la Secretaria de Desarrollo Comunitario.

ARTICULO 2°: Las erogaciones resultantes seran imputadas a la Partida: Jurisdiccién --
1110109000 - Estructura Programatica: 01.00.00 - 1.1.1.1 del Presu---
puesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2.022.-

|

| GARCIA
unicipal

DECRETO N°%1.105 (MIL CIENTO CINCO)
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REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE i U . Sl N°1185°
GENERAL RODRIGUEZ L VA o0 s

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que la Direccion de Recursos Humanos, comunica que por razones de servicio
se ha solicitado la reduccién de horas a la contratacién oportunamente dispuesta por el
Decreto N°:2.626/21, de la Sra. MAITE ANAHI ADAUTO, quien se desempefia como
Médica del S.AM.E., dependiente de la Secretaria de Salud Publica;

Que corresponde dictar el Acto Administrativo que establezca dicha
reduccion en la prestacion profesional contratada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DE CRETA

ARTICULO 1°: Establécese la reduccién de DIECISIETE (17) Horas Médicas ----------
Semanales a partir del dia 27 de Mayo de 2022, de la Sra. MAITE
ANAHI ADAUTO (D.N.L.N:32.342.027 — CLASE 1986), dependiente de la Secretaria
de Salud Publica, de acuerdo a la designacién dispuesta mediante Decreto N°:2.626/21,
quedando con una Jornada Laboral de DIECISIETE (17) Horas Médicas semanales.-----

ARTICULO 2°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 3°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2022.-

/ /

/

.MAURO S. GARCIA
i Intendente Municipal

LUCIANG N.
Secretarigp Jefe de Gabinete

DECRETO N°:1.106 (MIL CIENTO SEIS)
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REGISTRO DE DECRETOS{
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE . W .
GENERAL RODRIGUEZ L5 Ml s AT - N 1186

VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Riesgo al agente Luis
Adrian BARRIOS DE ABREU, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte,
se estima pertinente dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose el Articulo

1° Inciso H) de la Ordenanza N°: 4.977/21, se autorice el abono de la compensacion
antes citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el agente LUIS ADRIAN BARRIOS DE ABREU -------
(D.N.ILN°:92.630.460 - CLASE 1.979), revistando bajo Legajo Interno
N°4.811, “Personal Temporario”, dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte, percibird a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, una compensaciéon mensual
consistente en un 10% del Sueldo Bésico de la Categoria X (DIEZ) del Escalafén
Municipal.

ARTICULO 2°: La erogacion que demande el cumplimiento del presente Decreto, sers -
imputada a la Partida: Jurisdiccion 1110111000 - Estructura Pro-
gramatica 01.00.00 — 1.2.2.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2.022.-

|

a

IMAURO S, |GARCIA
| o
i Intendente Municipal

icipalidad fral. Rodriguez

\

\

\




REGISTRO DE DECRETOS
EJERCICIO 2022

MUNICIPALIDAD DE | ap \ibirac o s ' N°'1187 ]
GENERAL RODRIGUEZ Lk YD ¥ A M | -
VISTO:

La solicitud emanada por la Direccién de Recursos Humanos, por la cual se
tramita el otorgamiento de la compensacién mensual al personal encargado del manejo
como "Operadores de Vehiculos de Emergencia de Salud y Seguridad”, correspondiente

al agente Juan Manuel RIVADULLA, dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte; y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo previsto por el Articulo 34° de la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2.021, promulgada por Decreto N°: 1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2.021, corresponde dictar el Acto Administrativo por el cual se efectivice la
percepcion de la compensacion mencionada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el agente JUAN MANUEL RIVADULLA (D.N.IL. ----
————————————————— N®:27.120.386 - CLASE 1.979), revistando bajo Legajo Interno N°
4.813, “Personal Temporario”, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte,
percibira a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, una compensaciéon mensual consistente
enun 20% del sueldo basico de la Categoria X (DIEZ). ---

ARTICULO 2° Las erogaciones resultantes, s.ran imputadas a la Partida: Jurisdiccion --
------------------- 1110111000 — Estructura  Programatica 01.00.00 — 1.2.2.0 del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccién de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2.022.-

N. REMO LARRAJ AURO S,/GARCIA
10 Jefe de Gabinete }(b’ ," ndente Minicipal
' ' Iy al. Rodriguez
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VISTO Y CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a la solicitud efectuada por la Direccién de Recursos
Humanos en cuanto al otorgamiento de una bonificacién por Riesgo al agente Juan
Manuel RIVADULLA, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte, se
estima pertinente dictarse el Acto Administrativo por el cual aplicandose el Articulo 1°
Inciso H) de la Ordenanza N°: 4.977/21, se autorice el abono de la compensacion antes
citada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1°: Establécese que el agente JUAN MANUEL RIVADULLA (D.N.L.N°: -
----------------- 27.120.386 - CLASE 1.979), revistando bajo Legajo Interno N°:4.813,
“Personal Temporario”, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte,
percibira a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, una compensacién mensual consistente
en un 10% del Sueldo Basico de la Categoria X (DIEZ) del Escalafén Municipal.-----

ARTICULO 2°: La erogacion que demande el cumplimiento del presente Decreto, serd -
imputada a la Partida: Jurisdiccion 1110111000 — Estructura Pro-
gramatica 01.00.00 — 1.2.2.0 del Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3° Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances. ---

ARTICULO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, Mayo 27 de 2.022.-

 IMAURO S. GARCIA
| Intendente Mlnicipal
Municipalidad Gral. Rodriguez

DECRETO N°: 1.109 (MIL CIENTO NUEVE)
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VISTO:

La solicitud emanada por la Direccion de Recursos Humanos, por la cual se
tramita el otorgamiento de la compensaciéon mensual al personal encargado del manejo
como "Operadores de Vehiculos de Emergencia de Salud y Seguridad”, correspondiente

al agente Mario Oscar FERNANDEZ, dependiente de la Secretaria de Seguridad y
Transporte; y

CONSIDERANDO:

Que de acuerdo a lo previsto por el Articulo 34° de la Ordenanza Municipal N°:
4.976 de fecha 22 de Julio de 2.021, promulgada por Decreto N°: 1.457 de fecha 2 de
Agosto de 2.021, corresponde dictar el Acto Administrativo por el cual se efectivice la
percepcion de la compensacion mencionada;

POR TANTO, el Intendente Municipal de General Rodriguez,

DECRETA

ARTICULO 1° Establécese que el agente MARIO OSCAR FERNANDEZ (D.N.L ----
----------------- N®:21.939.688 - CLASE 1.970), revistando bajo Legajo Interno N°
4.808, “Personal Temporario”, dependiente de la Secretaria de Seguridad y Transporte,
percibira a partir del dia 27 de Mayo de 2.022, una compensacion mensual consistente
enun 20% del sueldo basico de la Categoria X (DIEZ).

ARTICULO 2° Las erogaciones resultantes, seran impﬁtadas a la Partida: Jurisdiccion --
1110111000 — Estructura  Programatica 01.00.00 — 1.2.2.0 del
Presupuesto de Gastos vigente.

ARTICULO 3°: Notifiquese a través de la Direccion de Recursos Humanos el dictado ---
del presente decreto y sus alcances.

ARTICULQO 4°: Registrese, comuniquese y archivese.
GENERAL RODRIGUEZ, May/o_ 27 de 2.022.-

JAURO S/GARCIA
: / endente Municipal
Xaldicipalidad \al. Rodriguez




